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本要綱は、山梨県サッカー協会４種委員会が行うＵ-12 リーグの実施に際し、

その概要について定める。

（目的）

第１条 山梨にサッカー文化の創出を図るとともに、日本サッカーの将来を支え

る選手の育成環境として、トレーニング成果、課題を引き出す機会を提供する

ことを目的として山梨県４種Ｕ-12 リーグ（以下「Ｕ-12 リーグ」と言う。）を

実施する。

（主催）

第２条 山梨県サッカー協会４種委員会（以下「４種委員会」と言う。）の主催

により実施する。

（事業概要）

第３条 Ｕ-12 リーグは、４種委員会公式戦として位置付け、事業実施にあたっ

ては次の事項を考慮のうえ実施する。

（１）リーグのグループ分けについては、試合会場への移動負担について各

チーム事情を配慮するとともに、レベルの設定等によるマンネリ化を

予防し、地域間交流のニーズにも可能な限り応えるものとする。

（２）リーグ戦は、前期、後期に分けて実施し、前期成績によるグループの

入れ替えを行うものとする。なお、リーグ戦の目的に鑑み、リーグ戦

における全体順位、全体を通じた成績の表彰は行わないものとする。

ただし、後期リーグ戦のグループ上位チームについては、日産グリー

ンカップ（山梨県４種選手権大会）へのシード権を得るものとする。

（３）前期リーグのレベルの設定については、各地域の前年度活動の評価（Ｕ

-11 時の地域での評価）を基に決定する。

（４）リーグ戦の前期、後期の実施期間は、各チームの活動、地域の活動を

妨げるものではないことから、夏休み、冬休み期間中のリーグ戦開催

は行わない。

（５）リーグ戦の各グループの運営は、グループに参加する全てのチームが

Ｕ-12 リーググループ実行委員会（以下「実行委員会」と言う。）を組

織して、指導者、保護者、選手が協力してこれを行い、特別な事情が

ない限り完全実施する。

（６）女子（Ｕ-12）チームのリーグ戦への参加は、４種理事会の判断により

これを認める。

（７）Ｕ-12 リーグの試合は、8人制により実施し、当面の間 15-5-15（前後

半）の試合時間で実施するほか、8 人制のルールを参考に山梨県Ｕ-12



リーグ運営要領（以下「運営要領」と言う。）に定める。

２ 前項に定めるもののほか、リーグ戦の運営に際し、必要な事項、詳細は

運営要領に定める。

（運営委員会）

第４条 ４種委員会は、第１条の目的に沿いＵ-12 リーグ事業を実施するため、

山梨県Ｕ-12 リーグ運営委員会（以下「運営委員会」と言う。）を設置する。

２ 運営委員会の委員は、次の者をもって委員とする。

（１）４種委員長が指名した４種委員会理事

（２）４種事業運営部長

（３）４種審判部長

（４）４種技術部長

（５）４種広報部長

（６）地区より選任された者

３ 運営委員会は、次の事項を管理する。

（１）運営要領のほか、Ｕ-12 リーグの実施に際し必要な規格の検討

（２）運営要領に基づく運営方針の周知

（３）前期グループの組み分け

（４）前期結果の把握と後期グループの組み分け

（５）Ｕ-12 リーグ各グループの実行委員会に関する監督、指導

（６）その他

（グループ運営）

第５条 第３条第１項（５）の実行委員会は、各グループの主体性を尊重すると

ともに、前条による運営委員会を上位委員会として、連携と指導のもと自立し

てグループリーグの運営にあたる。

２ 実行委員会に次の役職を置く。

（１）グループリーダー

グループリーダーは、グループを統括し、実行委員会の座長となる。

（２）グループ事務局

グループ事務局は、グループリーグの運営を記録し、必要に応じて運営

委員会、４種理事会に結果、問題を報告する。

（実施期間）

第６条 Ｕ-12 リーグの前期、後期実施期間は次のとおりとする。

（１）前期リーグは、４月１日より７月３１日までの間に実施する。

（２）後期リーグは、１０月１日より１２月３１日までの間に実施する。

２ Ｕ-12 リーグの実施日については各グループの実行委員会において決定し、

事前に実施予定を公開するとともに、実施日の変更調整等は各グループで行



う。

（会場確保）

第７条 Ｕ-12 リーグを実施するピッチの確保については、各グループ実行委員

会の責任で行う。

２ ４種委員会は、各グループで実施するＵ-12 リーグについて、会場情報の

提供を行うとともに、必要に応じて会場を確保し、各グループの求めに応じて

提供できるよう努める。

（附則）

第８条 本要綱は、平成２２年９月１８日より適用し、Ｕ-12 リーグの実施は平

成２３年度より行うものとする。


